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Odpowiadajac na pismo z dnia 16 kwietna br. w sprawie emerytur gorniczych
uregulowanych przepisami ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach
z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2020 r. poz. 53, z p6zn. zm.), uprzejmie

wyjasniam, co nastgpuje.

Przepisami ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych uregulowana zostata sprawa uprawnien do $wiadczen
przystugujacych z powszechnego systemu emerytalno — rentowego, w tym do emerytury
gorniczej oraz emerytury gorniczej, bez wzgledu na wiek i zajmowane stanowisko.

Od dnia 1 stycznia 2007 r. sprawe uprawnien do emerytury gorniczej oraz emerytury
gorniczej, bez wzgledu na wiek i zajmowane stanowisko, oraz zasady ustalania wysokosci tych
emerytur gorniczych regulujg przepisy powolanej na wstepie ustawy w brzmieniu nadanym
przepisami ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. 0 zmianie ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych oraz ustawy — Karta Nauczyciela (Dz. U. Nr 167, poz. 1397).

Na podstawie art. 50a ustawy emerytalnej, prawo do emerytury gorniczej przystuguje
pracownikowi, ktéry spetnia lacznie nastepujace warunki: ukoficzyt 55 lat zycia i legitymuje
sie okresem pracy gorniczej wynoszacym lgcznie z okresami pracy réwnorzednej z pracg

gorniczg co najmniej 20 lat dla kobiet i 25 lat dla mgzezyzn, w tym co najmniej 10 lat pracy

gorniczej.
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Wiek emerytalny wynosi 50 lat w przypadku kobiet legitymujacych si¢ co najmniej
20 — letnim okresem, a w przypadku mezczyzn co najmniej 25 — letnim okresem pracy gorniczej
i rownorzednej z praca gorniczg, w tym co najmniej 15 — letnim okresem pracy gornicze;j.

Zaréwno w przypadku przejscia na emeryturg gornicza w wieku 55 lat badZz w wieku
50 lat obok warunku legitymowania sie wymaganymi okresami pracy gorniczej 1 pracy
réwnorzednej z praca gornicza, wymagane jest takze spetnienie warunku nieprzystagpienia do
otwartego funduszu emerytalnego albo zlozenia wniosku o przekazanie Srodkéw
zgromadzonych na rachunku w otwartym funduszu emerytalnym, za posrednictwem Zakladu
Ubezpieczen Spotecznych, na dochody budzetu panstwa.

Zgodnie z art. 50b ustawy emerytalnej przy ustalaniu prawa do emerytury gorniczej
uwzglednia si¢ okresy pracy gorniczej i pracy réwnorzednej z pracg gornicza, bedace okresami
sktadkowymi lub nieskladkowymi, z tym ze okresy pracy gorniczej i pracy rownorzednej
z pracg goérnicza uwzglednia sig, jezeli praca ta wykonywana byla co najmniej w potowie
wymiaru czasu pracy.

Zatrudnienie uwazane za pracg gornicza, a W zwigzku z tym uwzgledniane przy
ustalaniu prawa do emerytury gorniczej, zostato wskazane w art. 50c ust. 1 ustawy emerytalne;j.

Za prace gorniczg uwaza si¢ zatrudnienie:

1) pod ziemig w kopalniach wegla, rud, kruszcow, surowcow o gniotrwatych, glin szlachetnych,

kaolindw, magnezytow, gipsu, anhydrytu, soli kamiennej i potasowej, fosforytow oraz
barytu;
2) pod ziemia i przy glebieniu szybow w przedsigbiorstwach budowy kopalf okreslonych

w pkt 1 oraz pod ziemig w przedsiebiorstwach i innych podmiotach wykonujacych dla tych
kopaln roboty gornicze lub przy budowie szybow;

3) pod ziemig w przedsigbiorstwach montazowych, przedsigbiorstwach maszyn goérniczych,
zakladach naprawczych i innych podmiotach wykonujacych dla kopalfi okreslonych
w pkt 1 podziemne roboty budowlano-montazowe, roboty przy naprawie maszyn
i wdrazaniu nowych urzadzen; pracownikom zatrudnionym w tych przedsigbiorstwach,
zaktadach i innych podmiotach uznaje si¢ za prace goérnicza te miesigce zatrudnienia,
w ktorych co najmniej potowe dniowek roboczych przepracowali pod ziemia;

4) na odkrywce w kopalniach siarki i wegla brunatnego przy recznym lub zmechanizowanym
urabianiu, ladowaniu oraz przewozie nadkladu i zloza, przy pomiarach w zakresie
miernictwa gorniczego oraz przy biezgce] konserwacji agregatow 1 urzadzen
wydobywczych, a takze w kopalniach otworowych siarki oraz w przedsigbiorstwach i innych
podmiotach wykonujacych roboty gornicze dla kopalf siarki i wegla brunatnego, na

stanowiskach okre§lonych w drodze rozporzadzenia przez ministra wiasciwego do spraw
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zabezpieczenia spolecznego, w porozumieniu z ministrem wlasciwym do spraw gospodarki
i ministrem wlasciwym do spraw gospodarki ztozami kopalin;

5) pod ziemig na stanowiskach dozoru ruchu oraz kierownictwa ruchu kopaln, przedsigbiorstw
i innych podmiotéw okreslonych w pkt 1-3, a takze w kopalniach siarki i wegla brunatnego
oraz w przedsigbiorstwach i innych podmiotach, o ktérych mowa w pkt 4, na stanowiskach
okre§lonych w drodze rozporzadzenia przez ministra wiasciwego do spraw gospodarki,
W porozumieniu z ministrem wlasciwym do spraw gospodarki ztozami kopalin i ministrem
wiasciwym do spraw zabezpieczenia spolecznego;

6) w charakterze cztonkéw druzyn ratowniczych kopaln okreslonych w pkt 1 i 4, mechanikow
sprzetu ratowniczego tych druzyn oraz w charakterze ratownikoéw zawodowych w stacjach
ratownictwa gorniczego;

7) na stanowiskach maszynistow wyciggowych na szybach oraz na stanowiskach sygnalistow
na nadszybiach szybéw w kopalniach, przedsigbiorstwach i innych podmiotach okreslonych
wpkt 112;

8) na stanowiskach pracy pod ziemig w nieczynnych kopalniach wymienionych w pkt 1;

9) na stanowiskach instruktoréw zawodu w gérniczych polach szkoleniowych pod ziemig oraz

w kopalniach siarki i wegla brunatnego.

7 kolei art. 50e ustawy emerytalnej reguluje zasady nabywania uprawnien do emerytury
gorniczej, bez wzgledu na wiek i zajmowane stanowisko. Prawo do tej emerytury przystuguje
pracownikowi, ktory prace gorniczg wykonywat pod ziemig stale i w pelnym wymiarze czasu
pracy przez okres wynoszacy co najmniej 25 lat.

Do okresow pracy gorniczej zalicza si¢ takze okresy niezdolnos$ci do pracy z tytutu
wypadku przy pracy albo z tytutu choroby zawodowej, za ktore wyplacone zostato
wynagrodzenie lub zasitek chorobowy albo $wiadczenie rehabilitacyjne, jak rowniez okresy
czasowego oddelegowania pracownikow do zawodowego pogotowia ratowniczego
w Centralnej Stacji Ratownictwa Gérniczego S.A. w Bytomiu, w KGHM Polska Miedz S.A.
Oddziat Jednostka Ratownictwa Gérniczo-Hutniczego w Lubinie lub w okrggowych stacjach
ratownictwa gorniczego. Okresy te zalicza si¢ do pracy gorniczej w razie ich bezposredniego
poprzedzenia praca gornicza wykonywang pod ziemig stale i w pelnym wymiarze czasu pracy,
jezeli przypadaja w czasie trwania stosunku pracy.

Wymagany jest takze warunek nieprzystapienia do otwartego funduszu emerytalnego
albo ztozenia wniosku o przekazanie $rodkoéw zgromadzonych na rachunku w otwartym

funduszu emerytalnym, za posrednictwem ZUS, na dochody budzetu panstwa.
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Zgodnie z art. 50f przy ustalaniu prawa do emerytury gorniczej, bez wzgledu na wiek
i zajmowane stanowisko, okresy pracy gorniczej wykonywanej pod ziemig stale i w pelnym
wymiarze czasu pracy mogg by¢ na wniosek pracownika rozliczane w okresach kwartalnych.

Jednocze$nie uprzejmie informuje, ze w dniu 28 kwietnia br. Sejmowi RP zostat
przedstawiony rzadowy projekt ustawy o zmianie niektorych ustaw w zakresie dziatan
ostonowych w zwiazku z rozprzestrzenianiem si¢ wirusa SARS-CoV2 (druk nr 344).

W art. 55 przedmiotowego projektu ustawy zawarte zostaty rozwigzania, zgodnie
z ktorymi okresy niewykonywania, w okresie obowigzywania stanu zagrozenia epidemicznego
lub stanu epidemii w zwigzku z COVID-19, migdzy innymi, pracy gorniczej, o ktorej mowa
w art. 50c ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych —z powodu zaprzestania lub ograniczenia dziatalno$ci przez pracodawce
w zwiazku z COVID-19, podlegaja uwzglednieniu jako okresy wykonywania tej pracy przy
ustalaniu prawa i wysokosci emerytury gérniczej, pod warunkiem kontynuowania w tych
okresach stosunku pracy i gotowosci pracownika do wykonywania pracy oraz pod warunkiem
wykonywania tej pracy w miesiagcu poprzedzajacym zaprzestanie lub ograniczenie dziatalnosci
przez pracodawcg w zwigzku z COVID-19.

W dniu 28 kwietnia br. w Sejmie RP odbyto si¢ I czytanie przedmiotowego projektu
ustawy.
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